" COMUNE DI S. STEFANO QUISQUINA
Provincia Agrigento

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE <COPIA<

Ne 4 del 39&4[2@[4'

OGGETTO: Approvazione del Piano tricnnale per la prevenzione della corruzione 2014/2016.

S
L’anno duemilaquattordici il giorno G\WLL del mese di( ;@WO alle ore /2 70 nella
sala delle adunanze della Sede Municipale, si é riunita la Giunta Comunale convocata nelle forme di

legge. ;
Presiede 1'adunanza il Sig.Rag. Francesco Cacciatore nella gualita di Sindaco e sono rispettivamente

presenti ed assenti:

g COGNOME E NOME s Presente Assente
. ) CACCIATORE Francesco Siﬁﬁéco AN ;
2 |MASSARO Laura Vittoria Assessore Y
3 |ORLANDINI Guido W \ ik
4 ISCHILLACI Ignazio ' = 3
5 [TRAINA Daniele ) Yoo T
TOTALE | &5 ] i

Partccipa il Segretario Comunale Dott.Gabriele Pecoraro il quale provvede alla redazione del presente

verbale.
1l Presidente, constata che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i

convocati a deliberare sull'oggetto sopra indicato.

LA GIUNTA COMUNALE

Visto che ai sensi dell'art.53 della legge 8/06/1990, recepita dalla L.R.n.48/91, sulla proposta di’
deliberazione in oggetto hanno espresso:

- Il responsabile del servizio interessato, per la regolarita tecnica, parere - favorevole;
- Tl responsabile di ragioneria, per la regolarita contabile, parere - favorevole;

Vista I'attestazione della regolare copertura finanziaria resa ai sensi dell'art.55, comma 5° della legge
n.142/90, recepita dalla L.R. n.48/91;



Vista la proposta di deliberazione presentata dal Segretario Generale Dott. Gabriele Pecoraro, che
qui di seguito integralmente si trascrive.

Premesso che il Comune di Santo Stefano Quisquina ha provveduto alla predisposizione del
Piano Provvisorio di Prevenzione della Corruzione mediante determina del Segretario Comunale,
n°150 del 18/04/2013, successivamente recepita ed approvata dalla Giunta Comunale con
deliberazione n® 41 del 24/04/2013; 4

Richiamata |a legge 6 novembre 2012, n. 190 recante "Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”.

Dato atto che, in particolare, il comma 8, art. 1 della citata legge, dispone che I'organo di indirizzo
politico, su proposta del responsabile individuato ai sensi del comma 7, entro il 31 gennaio di ogni
anno, adotta il Piano triennale di prevenzione della corruzione contenente F'analisi valutazione
dei rischi specifici di corruzione e gli interventi organizzativi volti a prevenirli.

Richiamato il Decreto del Sindaco n. 9 del 8 marzo 2013; con il quale il Segretario Generale é stato
nominato Responsabile della prevenzione della corruzione del Comune di Santo Stefano Quisquina

Considerato che con propria precedente deliberazione n.° 41 ,del 24/04/2013, & stato approvato il
Piano prowvisorio per la prevenzione della corruzione nelle more dell’approvazione delle linee guida del
Piano nazionale anticorruzione da predisporsi da parte del Dipartimento della Funzione

Pubblica cui attenersi per I'adozione del Piano di ciascuna amministrazione.

Dato atto che il Dipartimento della Funzione Pubblica ha predisposto il Piano Nazionale
Anticorruzione, successivamente approvato dalla Commissione Indipendente per la Valutazione e

FIntegrita delle Amministrazioni Pubbliche (CIVIT) con delibera n. 72/2013 secondo la previsione
dell'art. 1, comma 2) lett. b) della Legge 6 novembre 2012, n.190.

Considerato che il Piano Nazionale Anticorruzione individua gli obiettivi strategici per la
prevenzione della corruzione quali:

¥ ridurre le opportunita che si manifestino casi di corruzione

¥ aumentare la capacita di scoprire casi di corruzione

¥ creare un contesto sfavorevole alla corruzione e indicare le azioni e le misure di contrasto finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi, sia in attuazione del dettato normativo sia mediante lo sviluppo di ulteriori

misure con riferimento al particolare contesto di riferimento.

Visto ed esaminato il piano per la prevenzione della corruzione predisposto dal Responsabile della
prevenzione della corruzione.

Rilevato che esso contiene un nucleo minimo di indicatori sull’efficacia delle politiche di
prevenzioni con riguardo ai seguenti ambiti: :

Y Gestione dei rischi (individuazione situazioni a rischio corruzione, azioni intraprese per
affrontare i rischi di corruzione, controlli sulla gestione dei rischi di corruzione);

¥ Formazione in tema di anticorruzione (indicazioni delle azioni e previsione dei tempi);

Y Codice di comportamento (previsione delle azioni per 'adozione delle integrazioni al codice di



comportamento);nonché la previsione di altre iniziative aventi il medesimo scopo, tra le quali:
¥ numero di incarichi e aree oggetto di rotazione degli incarichi;

Y rispetto dei termini dei procedimenti;
Y iniziative nell’ambito dei contratti pubblici;

Y iniziative previste nell’ambito dell’erogazione di sovvenzioni,contributi, sussidi, ausili finanziari
nonché attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere;

Y azioni di sensibilizzazione e rapporto con il cittadino finalizzate alla promozione della cultura
della legalita; :

Y previsione di predisposizione protocolli di legalita o patti di integrita per affidamento di lavori,servizi,
forniture; 3

Y indicazione delle iniziative previste nell’ambito di concorsi e selezione del personale;
che, unitariamente considerate, garantiscono il rispetto dello spirito della normativa dettata in
tema di anticorruzione e trasparenza attualizzato nel contesto della realta amministrativa .

Inteso, pertanto, provvedere all’approvazione del Piano della prevenzione della corruzione per il
triennio 2014/2016 nella stesura allegata al presente atto per farne parte integrante e sostanziale.

Vista la delibera G.C. n.1, del 20/01/2014, avente ad oggetto: “Approvazione piani triennale per la
trasparenza e I'integrita “,che fa parte integrante quale allegato alla presente proposta , in quanto sono
piani che si integrano nel contrasto alla corruzione .

Visto il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica.

Dato atto che, ai sensi dell'art. 49, comma 1, non & necessario il parere contabile in quanto I'atto
non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio
dell'ente.

Visto il D.L.gs 33/2013;

vista la L. 190/2012

Ad unanimita di voti espressi nelle forme di legge

DELIBERA
per quanto e'sposto nelle premesse che qui si intendono riportate e approvate

1) Di approvare il Piano per la prevenzione della Corruzione relativo al periodo 2014-2015-2016
che si allega alla presente quale parte integrante e sostanziale.

2) Di disporre 'adempimento delle azioni ivi previste in osservanza della normativa in materia di
prevenzione della corruzione e di trasparenza.

3) Di dare atto che il Piano verra aggiornato secondo quanto prescritto dal dettato legislativo.

4) Di inviare copia del presente prowvedimento alla Regione Dipartimento della Funzione Pubblica,
Con separata ed unanime votazione delibera di rendere la presente deliberazione immediatamente

esecutiva.



JL. SINDACO

F.to: F. Cacciatore

L'ASSESSORE ANZIANO ’ IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to: L Schillaci : F.to: Dott. Gabriele Pecoraro

Copia conforme all’originale, in carta libera per uso amministrativo.
/4 p

S.Stefano Qz)isquina,li (3 D/o ;// 20(4 Il Segretario Comunale

AT -~

//7LV’

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Su attestazione del Messo Comunale, si certifica che éopia integrale della presente deliberazione &
stata affissa all' Albo Pretorio per 15 giorni con decorrenza dal / /

S.Stefano Quisquina, i __/__/__

JL MESSO COMUNALE _ IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to: I.Lodato F.to: Dott.Gabriele Pecoraro

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA
11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti di Ufficio,
ATTESTA
Che la presente deliberazione |

E' DIVENTATA ESECUTIVA:

ESSENDO TRASCORSI DIECI GIORNI DALLA PUBBLICAZIONE
P IN QUANTO DICHIARATA IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

S.Stefano Quisquina, i _9 Oé 6[ é_Q[ U

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to: Dott. Gabriele Pecoraro




COMUNE DI SANTO STEFANO QUISQUINA (Prov, Agrigento )
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

Oggetto: Approvazione del Piano triennale per la prevenzione della corruzione 2014/2016.

Premesso che il Comune di Santo Stefano Quisquina ha provveduto alla predisposizione del Piano
Provvisorio di Prevenzione della Corruzione mediante determina del Segretario Comunale, n°150 del
18/04/2013, successivamente recepita ed approvata dalla Giunta Comunale con deliberazione n° 41 del
24/04/2013;

Richiamata |a legge 6 novembre 2012, n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e |a
repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”.

Dato atto che, in particolare, il comma 8, art. 1 della citata legge, dispone che I'organo di indirizzo
politico, su proposta del responsabile individuato ai sensi del comma 7, entro il 31 gennaio di ogni
anno, adotta il Piano triennale di prevenzione della corruzione contenente I'analisi e valutazione
dei rischi specifici di corruzione e gli interventi organizzativi volti a prevenirli.

Richiamato il Decreto del Sindaco n. 9 del 8 marzo 2013, con il quale il Segretario Generale &

stato nominato Responsabile della prevenzione della corruzione del Comune di Santo Stefano
Quisquina

Considerato che con propria precedente deliberazione n.° 41 del 24/04/2013, & stato approvato il
Piano prowvisprio per la prevenzione della corruzione nelle more dell’approvazione delle linee
guida del Piano nazionale anticorruzione da predisporsi da parte del Dipartimento della Funzione
Pubblica cui attenersi per I'adozione del Piano di ciascuna amministrazione.

Dato aftto che il Dipartimento della Funzione Pubblica ha predisposto il Piano Nazionale
Anticorruzione, successivamente approvato dalla Commissione Indipendente per la Valutazione e
I'Integrita delle Amministrazioni Pubbliche (CIVIT) con delibera n. 72/2013 secondo la previsione
dell'art. 1, comma 2) lett. b) della Legge 6 novembre 2012, n.190.

Considerato che il Piano Nazionale Anticorruzione individua gli obiettivi strategici per la
prevenzione della corruzione quali:

¥ ridurre le opportunita che si manifestino casi di corruzione

¥ aumentare la capacita di scoprire casi di corruzione



¥ creare un contesto sfavorevole alla corruzione e indicare le azioni e le misure di contrasto
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi, sia in attuazione del dettato normativo sia mediante
lo sviluppo di ulteriori misure con riferimento al particolare contesto di riferimento.

Visto ed esaminato il piano per la prevenzione della corruzione predisposto dal Responsabile
della prevenzione della corruzione.

Rilevato che esso contiene un nucleo minimo di indicatori sull’efficacia delle politiche di
prevenzioni con riguardo ai seguenti ambiti:

¥ Gestione dei rischi (individuazione situazioni a rischio corruzione, azioni intraprese per
affrontare i rischi di corruzione, controlli sulla gestione dei rischi di corruzione);

¥ Formazione in tema di anticorruzione (indicazioni delle azioni e previsione dei tempi);

¥ Codice di comportamento (previsione delle azioni per I'adozione delle integrazioni al codice di
comportamento);nonché la previsione di altre iniziative aventi il medesimo scopo, tra le quali:

¥ numero diincarichi e aree oggetto di rotazione degli incarichi;

¥ rispetto dei termini dei procedimenti;

8 iniziative nell’ambito dei contratti pubblici;

¥ iniziative previste nell’'ambito dell’erogazione di sovvenzioni,contributi, sussidi, ausili finanziari
nonché attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere;

¥ azioni di sensibilizzazione e rapporto con il cittadino finalizzate alla-promozione della cultura
della legalita;

¥ previsione di predisposizione protocolli di legalita o patti di integrita per I'affidamento di
lavori,servizi, forniture;

¥ indicazione delle iniziative previste nell’'ambito di concorsi e selezione del personale;
che, unitariamente considerate, garantiscono il rispetto dello spirito della normativa dettata in

tema di anticorruzione e trasparenza attualizzato nel contesto della realtd amministrativa .

Inteso, pertanto, provvedere all’approvazione del Piano della prevenzione della corruzione per il

triennio 2014/2016 nella stesura allegata al presente atto per farne parte integrante e sostanziale.

Vista la delibera G.C. n.1, del 20/01/2014, avente ad oggetto: “Approvazione piani triennale per la
trasparenza e l'integrita “,che fa parte integrante quale allegato alla presente proposta , in quanto
sono piani che si integrano nel contrasto alla corruzione .




Visto il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica.

Dato atto che, ai sensi dell’art. 49, comma 1, non @ necessario il parere contabile in quanto I’atto
non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio

dell'ente.
Visto il D.L.gs 33/2013;

vista la L. 190/2012

propone

per quanto esposto nelle premesse che qui si intendono riportate e approvate
1) Di approvare il Piano per la prevenzione della Corruzione relativo al periodo 2014- 2015-2016
che si allega alla presente quale parte integrante e sostanziale.

2) Di disporre 'adempimento delle azioni ivi previste in osservanza della normativa in materia di
prevenzione della corruzione e di trasparenza.

3) Di dare atto che il Piano verra aggiornato secondo quanto prescritto dal dettato legislativo.
4) Di inviare copia del presente provvedimento alla Regione Dipartimento della Funzione Pubblica.

Il Segretario Generale
amone della Corruzione




| 'FOglio dei p'areri espressi ai sensi deil’art. 53 Legge 1. 142/90 nel testo recepito dalla L.R. n.
48/91 come modificato dall’art. 12 della L.R. 23/12/2000, n° 30, facente parte integrante della

prop.osta. p 5 )
*‘**************************************i******:‘.‘ ********_*** kit kddddkddtthdhiihx

In ordine alla regolarita contabile si-esprime parere

Il Responsabile dell’Area Fihénziaria

Per la prenotazione dell’impegno della seomma di €. si attesta ai sensi
dell’art. 55 della legge 142/90 recepita con L.R. n.48/91 come modificata dalla L.R. 30/2000 la
copertura finanziaria essendo in atto valido ed effettivo equilibrio finanziario tra entrate

accertate ed uscite impegnate. ;

[mputazione intervento__- - cap___ bilancio anno

Competenza/residui, impegnon®____ del

I Responsabile del Settore Finanziario




