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AREA SEGRETERIA — AFFARI GENERALI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
 N.¢8L DEL 0242209

OGGETYO: bando relativo alla procedura di selezione per n. 1 Istruttore direttivo
amministrativo, cat. D, per tramite progressione verticale, rivolto al personale
dipendente di cat. C, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, del

Comune di Santo Stefano Quisquina. Approvazione verbale graduatoria.

L’anno duemilaventuno il giorno 2 del mese di dicembre

LA RESPONSABILE DELL’AREA SEGRETERIA - AFFARI GENERALI
Dr.ssa Anna Rita GGagliano

VISTA la normativa relativa ai poteri dirigenziali e funzioni di indirizzo politico negli Enti Locali
(D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., Legge 127/1997, L.R. 48/1991 e s.m.i., Legge 191/1998) e i contratti
CC.CC.NN.LL. vigenti;

VISTA la Determinazione sindacale n.27 del 01 dicembre 2021 con la quale & stata incaricata, in
qualita di Responsabile deli’Area Fconomico - Finanziaria per la sostituzione temporanea del
Responsabile dell’ Area Segreteria — Affari Genérali nei casi in cui quest’ultimo si trovi in situazione di
incompatibilita, di assenza o di impedimento e che, per tale scopo, le sono state le funzioni dirigenziali
previste dall’art. 51 della L. R. 142/1990, come recepita dalla L. R. 11/12/1991, n. 48, modificata ed
integrata dalla L. R. n. 30/2000



PREMESSO che con la Deliberazione della Giunta Comunale n. 60 del 14/04/2021, & stato
approvato il piano triennale del fabbisogno del personale, per il triennio 2021/2023, e il piano
annuale delle assunzioni per I’anno 2021; |

PRESO ATTO che con la Deliberazione della Giunta Comunale n. 79 del 31/05/2021 ¢ stato
approvato il Regolamerito comunale per le progressioni verticali di cui all’art 22, comma 15, del D.
Lgs 75/2017, come modificato dalla L. 28 febbraio 2020, n. 8”;

VISTA la nota prot. n. 9996 del 19/10/2021 con la quale & stata trasmessa, sia al Dipartimento della
Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri che all’ Assessorato Regionale della
Famiglia, delle Politiche sociali e del Lavoro, la comunicazione di cui all’art.34 bis del D. Lgs.
30/03/2001 1. 165; |
CONSIDERATO che nella G.URS. n. 14 del 29/11/2021 ¢ stato pubblicato I"avviso pubblico -
relativo alla procedura di selezione per idonei, tramite scorrimento graduatorie in corso di validita,
per la coperturé di n. 4 posti, varie categorie e profili professionali;

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 686 del 30/11/2021 con la quale sono state nominate le
commissioni esaminatrici relative al bando di selezione per idonei, tramite scorrimento graduatorie
in corso di validita, per la copertura di n. 4 postl, varie categorie e profili professionali, e per la
selezione dei dipendenti per la progressione verticale di n. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo di
cat. D;

VISTO il Verbalé n. 1 del 01/12/2021, trasmesso dalla commissione esaminatrice con nota prot. n.
11490 del 01/12/2021 e relativo alla procedura di selezione per n. 1 Istruttore direttivo
amministrativo, cat. D, per tramite progressione verticale, rilvolto al personale dipendente di cat. C,
con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, del Comune di Santo Stefano Quisquina.
PRESO ATTO che dal citato verbale risulta che la commissione esaminatrice ha attribuito 1

seguenti punteggi complessivi:

Progr. Cognome Nome Punteggio complessivo
1 Castello Carmelina 37,60
2 Maniscalco Giuseppe 54,20

e che ha deliberato, ad unanimita di voti, che il Dr Giuseppe Maniscalco, istanza prot. n. 10795 del
12/11/2021, risulta vincitore della selezione per n. 1 Istruttore direttivo amministrativo, cat. D, per
tramite progressione verticale, rivolto al personale dipendente di cat. Cl, con contratto di lavoro a
tempo pieno ed indeterminato, del Comune di Santo Stefano Quisquina; |

RITENUTO, in base a quanto verbalizzato, di dovere approvare la predetta graduatoria in cui

risulta che il Dr Giuseppe Maniscalco é il vincitore deila selezione per n. 1 Istruttore direttivo




amministrativo, cat. D, per tramite progressione verticale, rivolto al personale dipendente di cat. C,
con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, del Comune di Santo Stefano Quisquina;
RITENUTO aliresi di fissare in n. 15 giorni dalla data di pubblicazione all’Albo pretorio on line
del presente atto la possibilitd per gli interessati di presentare richieste di riesame, opposizioni e/o
ricorsi alla commissione esaminatrice, utilizzando le medesime modalita di trasmissione previste
per la presentazione della domanda;
VISTO il vigente O.R.EE.LL. della Regione Sicilia;
VISTO D. Lgs 267/2000;

DETERMINA
DI APPROVARE la graduatoria di cui al verbale n. 1 del 01/12/2021, trasmesso dalla
commissione esaminatrice con nota prot. n. 11490 del 01/12/2021 e relativo alla procedura di
selezione per n. | Istruttore direttivo amministrativo, cat. D, per tramite progressione verticale,
rivolto al personale dipendente di cat. C, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato,
del Comune di Santo Stefano Quisquina;

DI FISSARE in n. 15 giorni dalla data di pubblicazione all’Albo pretorio on line del preseute atto
la possibilitd per gli interessati di presentare richieste di riesame, opposiziont e/o ricorsi alla
commissione esaminatrice, utilizzando le medesime modalita di trasmissione previste per la
presentazione deila domanda; |
DI PUBBLICARE il presente atto all’Albo pretorio on line del Comune di Santo Stefano
" Quisquina, e sul sito web Istituzionale dell’Ente www.comune.santostefanoquisquina.ag.it -

Amministrazione Trasparente - Bandi e Concorsi.




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

(art. 32 della legge 18 giugno 2009, u° 69; articola 11, commi 1 e 3, della legee regionale 3 dicembre 1991, n°44)
Il sottoscritto segretario comunale, su conforme attestazione del Messo comunale resa con la firma
in calce al presente certificato
CERTIFICA
che copia della presente determinazione ¢ stata affissa all’albo pretorio on line del Comune di Santo

Stefano Quisquina (www.comune.santostefanoquisquina.ag.it) per 15 giorni consecutivi a partire

dal al e che durante il periodo di pubblicazione non sono state
presentate opposizioni o reclami. |
Il messo comunale
(Giuseppe Ficarella)
Il segretario comunale

(Rossella Maria Stornaiuolo)

Eventuali allegati che non sono pubblicati si trovano depositati presso ['Ufficio di segreteria e
potranno essere consultati, fermo restando il rispetto delle norme in materia di privacy, con apposita

richiesta.

Il presente atto ¢ copia conforme all’originale

Santo Stefano Quisquina, li OLteS a2 2




